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Занятость и безработица  

во Владимирской области в апреле-июне 2022 года 
(по итогам обследования рабочей силы) 

 
В  апреле-июне 2022г. во Владимирской области численность рабочей силы (занятые + 

безработные)  в возрасте 15 лет и старше составила 709,6 тыс. человек, или 53,6% от общей численности 

населения области.  
 

В численности рабочей силы 688,5 тыс. человек классифицировались как занятые экономической 

деятельностью и 21,1 тыс. человек - как безработные с применением критериев Международной 

Организации Труда (МОТ), т.е. не имели работы или доходного занятия, искали работу и были готовы 

приступить к ней в обследуемую неделю. 

 

Рис. 1. Динамика численности занятых и безработных, тыс. человек 

                  

657.6
681.5 688.8 689.9 688.2 688.5

35.9 27.7 23.5 23.0 19.5 21.1

0

100

200

300

400

500

600

700

800

январь-март апрель-июнь июль-сентябрь октябрь-декабрь январь-март апрель-июнь

2021 2022

занятые безработные
 

                      

                      Уровень безработицы, исчисленный как отношение численности безработных к численности 

рабочей силы, в апреле-июне 2022 года составил 3%. 

 

 



 

Рис.2 Уровень безработицы по методологии МОТ  

 (без корректировки сезонных колебаний, в % от численности рабочей силы) 
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Уровень занятости населения (отношение численности занятого населения к общей численности 

населения соответствующего возраста) апреле-июне 2022г. составил 60,8%. 

                                                                                                                                                           Таблица 1 

Численность и состав рабочей силы 

  

2021г. 2022г. 

Январь - 

март 

Апрель - 

июнь 
Июль-сентябрь 

Октябрь -                 

декабрь 

Январь - 

март 

Апрель - 

июнь 

Тыс. человек            

Рабочая сила в возрасте 

15 лет  и старше 
693,5 709,2 712,3 712,9 707.7 709,6 

занятые 657,6 681,5 688,8 689,9 688.2 688,5 

безработные 35,9 27,7 23,5 23,0 19.5 21,1 



 

                                                                                                                                       Продолжение 
 

  

2021г. 2022г. 

Январь-март 
Апрель - 

июнь 

Июль-

сентябрь 

Октябрь -                 

декабрь 
Январь-март 

Апрель - 

июнь 

В процентах            

Уровень участия в 

рабочей силе (рабочая 

сила к численности 

населения в возрасте 15 

лет и старше) 

60,5 61,9 62,2 62,2 62.5 62,6 

Уровень занятости 

(занятые к численности 

населения в возрасте 15 

лет и старше) 

57,4 59,5 60,1 60,2 60.8 60,8 

Уровень безработицы 
(безработные к 

численности рабочей 

силы) 

5,2 3,9 3,3 3,2 2.8 3,0 

 

Безработица по полу и месту проживания. Среди безработных по методологии МОТ доля 

женщин в апреле-июне 2022г. составила 60,4%, 63% - городские жители.                                                                                            

                                                                                                                                                                          Таблица 2 

Уровень безработицы по полу и месту проживания  

(в процентах от рабочей силы) 

     Всего     Мужчины Женщины Городское 

население 

Сельское 

население 

2021г. 

Январь-март 5,2 5,7 4,7 4,1 9,2 

Апрель-июнь 3,9 3,9 3,9 3,7 4,5 

Июль-сентябрь 3,3 2,3 4,3 3,1 4,0 

Октябрь-декабрь 3,2 3,5 2,9 2,9 4,3 

2022г. 

Январь-март 2,8 3,2 2,3 2,8 2,6 

Апрель-июнь 3,0 2,3 3,6 2,4 5,0 

 

 

 

 



   Продолжительность поиска работы. Среди безработных 30,6% составляют лица, срок 

пребывания которых в состоянии поиска работы (безработицы) не превышает 3-х месяцев. Один год и 

более ищут работу 20,9% безработных (застойная безработица). Среднее время поиска работы  за 

рассматриваемый период составило 6,9 месяцев. 

 

Способы поиска работы. Как показывают материалы обследований рабочей силы, 80,2% 

безработных ищут работу самостоятельно без содействия служб занятости. Наиболее предпочтительным 

является обращение при поиске работы к помощи друзей, родственников и знакомых - его использует 

82,3% безработных. 

Наличие опыта работы. В численности безработных 4,1% составляют лица, не имеющие опыта 

трудовой деятельности. Среди безработных 4,2% оставили прежнее место работы в связи с 

высвобождением или сокращением численности работников, ликвидацией предприятия, оставили 

прежнее место работы в связи с увольнением по собственному желанию 36,9% безработных. 

 

                                                                                                                                                                                           Таблица 3 

 

Структура безработных по наличию опыта работы  

и обстоятельствам незанятости  
(в процентах)  

   Безработные Имеют 

опыт 

работы  

Из них оставили 

прежнее место работы в связи с 

Не имеют 

опыта  

работы  высвобождением, 

сокращением штатов, 

ликвидацией организации, 

собственного дела 

увольнением по 

собственному 

желанию 

2021г. 

Январь-март 100 96,5 19,1 47,3 3,5 

Апрель-июнь 100 94,8 14,2 21,9 5,2 

Июль-сентябрь 100 81,8 16,6 23,4 18,2 

Октябрь-декабрь 100 79,8 6,3 31,6 20,2 

2022г. 

Январь-март 100 70,3 11,8 18,0 29,7 

Апрель-июнь 100 95,9 4,2 36,9 4,1 

 

 
             В приложении приведены данные об экономической активности населения по России в целом и 

областям Центрального федерального округа в среднем за  II квартал 2022 года. 

          

 

 

Заместитель   руководителя                                                                              М.В. Харитонова                                                             

 

 

 

                                                                                                         
 



     Приложение 

 

ЧИСЛЕННОСТЬ И СОСТАВ РАБОЧЕЙ СИЛЫ 

в возрасте 15 лет и старше 

(по данным выборочных обследований рабочей силы 

в среднем за II квартал 2022г.) 
  
  

  Численность  

рабочей  

силы,  
тыс. человек 

В том числе Уровень, в % 

занятые безра- 

ботные 
участия в 

рабочей 

силе 

заня- 

тости 
безра- 

ботицы 

 Российская Федерация 74892.4 71924.6 2967.7 62.3 59.8 4.0 

 Центральный 

  федеральный округ 21219.7 20569.2 650.5 64.1 62.1 3.1 

 Белгородская область 826.5 795.1 31.4 63.8 61.4 3.8 

 Брянская область 574.5 554.3 20.2 57.8 55.8 3.5 

 Владимирская область 709.6 688.5 21.1 62.6 60.8 3.0 

 Воронежская область 1213.0 1172.1 40.9 62.0 59.9 3.4 

 Ивановская область 517.8 502.1 15.8 62.1 60.2 3.0 

 Калужская область 544.9 521.5 23.4 64.9 62.1 4.3 

 Костромская область 294.4 284.6 9.8 56.7 54.8 3.3 

 Курская область 552.3 533.9 18.4 60.0 58.0 3.3 

 Липецкая область 606.6 585.0 21.6 64.1 61.8 3.6 

 Московская область 4158.7 4027.8 130.9 65.3 63.2 3.1 

 Орловская область 333.7 316.7 16.9 54.5 51.7 5.1 

 Рязанская область 530.2 511.6 18.6 56.9 54.9 3.5 

 Смоленская область 486.7 469.7 17.0 62.0 59.8 3.5 

 Тамбовская область 505.1 490.1 15.1 59.2 57.4 3.0 

 Тверская область 635.4 610.5 24.9 60.6 58.3 3.9 

 Тульская область 793.6 764.8 28.9 63.8 61.5 3.6 

 Ярославская область 644.3 609.1 35.3 62.1 58.7 5.5 

 г. Москва 7292.3 7131.9 160.4 67.6 66.1 2.2 

 

 


