
 
Заседание комиссии от 28.03.2023 года 

28.03.2023 г. состоялось заседание комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению федеральных государственных 

гражданских служащих Территориального органа Федеральной службы 

государственной статистики по Владимирской области и урегулированию 

конфликта интересов (далее - Комиссия).  

На заседании комиссии были рассмотрены следующие вопросы:  

1. Рассмотрение уведомления федерального государственного 

гражданского служащего о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов. 

2. Рассмотрение заявления федерального государственного 

гражданского служащего  о невозможности предоставления сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера на супруга в рамках декларационной кампании. 

3. Рассмотрение уведомления федерального государственного 

гражданского служащего  о намерении выполнять иную оплачиваемую 

работу. 

 

По итогам заседания комиссии приняты решения:  

1. Признать, что при исполнении федеральным государственным 

гражданским служащим Владимирстата должностных обязанностей и 

привлекаемым физическим лицом по контракту на выполнение работ, 

находящимися в близком родстве, не нарушается подпункт 5 части 1 статьи 

16 Федерального закона 79-ФЗ от 27.07.2004 «О государственной 

гражданской службе в Российской Федерации», возможность возникновения 

конфликта интересов отсутствует. Указать Федеральному государственному 

гражданскому служащему Владимирстата на недопущение возникновения 

ситуаций, при которых личная заинтересованность может повлиять на 

надлежащее и беспристрастное исполнение ими должностных обязанностей. 

(Ключевые детали: Близкий родственник федерального государственного 

гражданского служащего будут работать в разных отделах. Организация 

проведений данного обследования в должностные обязанности федерального 

государственного гражданского служащего не входит. Рабочих контактов с 

близким родственником не будет. Гражданский служащий не принимает 

управленческих решений, а также не участвует в принятии таковых, в том 

числе в части подготовки проектов локальных актов, протоколов, актов и 

иных документов в отношении своего близкого родственника. Возможность 

возникновения конфликта интересов, связанная с потенциальной 



реализацией полномочий и возможностью получения доходов в  виде денег, 

имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного 

характера, результатов выполненных работ, а также иных выгод, получение 

которых не зависит от подчиненности и подконтрольности друг другу 

близких родственников отсутствует. Работу принимает комиссия в составе 

трех человек, не связанными узами родства.) 

2. Признать, что причина непредставления Сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на 

супруга в рамках декларационной кампании гражданским служащим 

замещающим должность начальника отдела является объективной и 

уважительной. (Ключевые детали: комиссией установлены обстоятельства, 

которые объективно препятствуют получению информации (документов), 

необходимых для достоверного и полного отражения сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).  

3. Признать, что при намерении выполнять иную оплачиваемую 

работу гражданином, замещающим должность федеральной государственной 

гражданской службы главного специалиста-эксперта не нарушается пункт 3 

части 1 статьи 17 Федерального закона 79-ФЗ от 27.07.2004 «О 

государственной гражданской службе в Российской Федерации» (далее - ФЗ-

79), конфликт интересов отсутствует. (Ключевые детали: выполнение иной 

оплачиваемой работы в свободное от основной работы время, в должности 

уборщика служебных помещений по внутреннему совместительству). 

Информацию о выполнении гражданским служащим Владимирстата 

иной оплачиваемой работы принять к сведению. Уведомление, 

представленное гражданским служащим приобщить к личному делу. 

 


